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Le LENTIC (HEC Liége - ULiége) recherche

Etudiant-e jobiste — Recherche sur le bien-étre des indépendants

Vous avez envie de mener de vrais entretiens, de contribuer a une recherche ayant un impact sociétal et
de découvrir concréetement le monde de la recherche ? Nous recherchons un-e étudiant-e motivé-e pour
rejoindre notre équipe a HEC Liége — LENTIC.

Dans le cadre d’un projet de recherche consacré au bien-étre des travailleurs indépendants en Belgique,
nous recherchons un-e étudiant-e jobiste pour réaliser des entretiens en francgais avec des indépendants.

Pourquoi cette recherche ?

Le bien-étre des indépendants est aujourd’hui soumis a différentes pressions. Dans ce contexte, le Service
public fédéral Sécurité sociale souhaite mieux comprendre comment les politiques publiques influencent
I’expérience et le bien-étre des indépendants.

Notre étude vise notamment a mieux comprendre comment les indépendants vivent et percgoivent
différentes formes de politiques publiques : protection sociale, fiscalité, obligations administratives, soutien,
santé, incapacité de travail, pension, etc.

Les résultats de cette recherche contribueront a développer une base evidence-based permettant
d’alimenter et d’améliorer les politiques fédérales de demain.

Votre role

Votre mission principale consistera a réaliser des entretiens individuels d’environ une heure avec des
indépendants francophones.

Les entretiens se dérouleront principalement en ligne via Zoom. Dans certains cas exceptionnels, un
participant pourra toutefois demander un entretien en présentiel.

Vous pourrez également contribuer a d’autres aspects du projet, notamment a la recherche et au
recrutement de participants, au suivi des participants et a leur prise de contact, ainsi qu’a diverses taches de
soutien au projet.

Vous ne serez jamais laissé-e seul-e face a ces taches : vous bénéficierez d’'une formation, d’instructions
claires et d’un accompagnement personnalisé avant et pendant les entretiens. L'objectif est de vous
permettre d’apprendre progressivement et de gagner en autonomie tout au long du projet.
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Qui recherchons-nous ?
Nous recherchons avant tout une personne :

e qui maitrise trés bien le frangais et se sent a I'aise pour mener une conversation d’'une heure en
francais ;

¢ dynamique, proactive et entreprenante ;
e quiaime le contact avec les gens et sait écouter ;
e capable de poser des questions et de relancer une conversation de maniéere naturelle ;

o fiable, organisée et rigoureuse ;

curieuse et désireuse d’apprendre.

Vous étes étudiant-e, idéalement en bachelier ou en master, par exemple en psychologie, management,
sciences sociales, économie, sociologie ou dans un domaine connexe.

Une premiére expérience ou un cours en méthodes de recherche qualitative constitue un atout, mais ce
n’est absolument pas une condition. Si vous n’avez encore aucune expérience dans ce domaine mais que
vous étes motivé-e et avez envie d’apprendre, nous vous encourageons également a poser votre candidature.

La connaissance du néerlandais et/ou de I'anglais constitue un avantage supplémentaire, mais n’est pas
indispensable.

Une expérience qui peut vous servir bien au-dela de ce projet
Ce job étudiant vous permettra notamment de développer des compétences en :

e recherche qualitative et conduite d’entretiens ;

e communication avec différents types de participants et de parties prenantes;
e recrutement et suivi de participants ;

e gestion et organisation de projet ;

e prise d’initiative et travail autonome.

Vous envisagez éventuellement une carriére dans la recherche ? C’est une excellente maniere de découvrir
concrétement ce métier. Mais I'expérience est également pertinente si vous vous intéressez au
management, au conseil, a la gestion de projet, aux ressources humaines, a la communication ou au
stakeholder management.

Surtout, vous aurez |'occasion de contribuer directement a une recherche qui vise a faire évoluer les
politiques publiques sur la base des expériences réelles des indépendants.
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Conditions pratiques

e Début: deés que possible
e Durée : idéalement au moins 2 mois

e Temps de travail : de préférence minimum 16 heures par semaine ; davantage est tout a fait possible
et méme souhaité si votre disponibilité le permet

e Flexibilité : nous sommes toutefois ouverts aux candidatures de personnes disponibles moins de 16
heures par semaine. Nous préférons trouver la bonne personne et discuter ensemble de ce qui est
possible.

e Lieu de travail : le travail peut largement étre effectué a distance, depuis votre propre
environnement et avec votre ordinateur portable. Il est également possible de travailler depuis les
bureaux de HEC Liege — LENTIC.

e Rémunération : selon le baréme étudiant applicable a I'ULiége.

Les prochains mois, jusqu’a environ décembre, constitueront la période la plus intensive pour les entretiens.
Par la suite, nous pourrons également continuer a faire appel a votre aide dans le cadre du projet, notamment
pour le contact et le suivi des participants, par exemple via WhatsApp, ainsi que pour d’autres taches de
soutien a la recherche.

Nous recherchons idéalement un-e étudiant-e pouvant prendre en charge un volume d’heures conséquent,
mais nous sommes également ouverts a engager plusieurs personnes si les disponibilités d’un seul candidat
ne permettent pas de couvrir les besoins.

Intéressé-e ?

Vous avez envie de participer a ce projet, mais vous avez encore des questions ? N’hésitez pas a nous
contacter sans engagement.

Vous pouvez envoyer un mail a j.deprez@uliege.be. Un CV et une courte motivation sont les bienvenus, mais

un premier mail pour manifester votre intérét ou poser vos questions est tout a fait suffisant.

Envie de mettre vos compétences et votre énergie au service d’'une recherche qui peut contribuer a
améliorer les politiques publiques pour les indépendants ? Nous serions ravis de faire votre connaissance!

APROPOSDULENTIC

Le LENTIC (Laboratoire d’Etudes sur les Nouvelles formes de Travail, I'Innovation et le Changement - www.lentic.be) est un centre
de recherche et de recherche-action spécialisé de HEC Liége, Ecole de Gestion de I'Université de Liége, regroupant des chercheurs
en management, sociologie, psychologie et sciences de la communication. Les activités menées par le LENTIC se concentrent
autour de quatre axes thématiques principaux : digitalisation, changements organisationnels, gestion des ressources humaines
et mutations du marché du travail. Le LENTIC effectue des missions d'étude, de conseil et d'accompagnement dans des
organisations de toute taille, du secteur marchand aussi bien que non marchand, en Belgique comme sur la scéne internationale,
sur ces différents axes de travail. La spécificité de I'approche théorique et méthodologique du LENTIC peut étre appréhendée a
partir des multiples missions de recherche et de recherche-intervention que son équipe a accumulées depuis plus de 40 ans.
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